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IL RETTORE

- Viste le Leggi sull'lstruzione superiore;

- Vista la Legge 09.05.1989 n. 168 “Istituzione dehigtero dell’Universita e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica”;

- Visto lo Statuto dell’'Universita per Stranieri dieSa emanato con D.R. n. 203 dell’8.05.2012
pubblicato in GU n. 117 del 21.05.2012;

- Visto il Codice Etico dell'Universita per Straniedi Siena emanato con D.R. n. 412.11 del
2.11.2011;

- Vista la Legge 05.02.1992 n. 104;

- Visto l'art. 3—comma 7 — della Legge 15.05.199712i/, cosi come modificato dall'art. 2 della
Legge 16.06.1998 n. 191: “Sono aboliti i titoli fmenziali relativi all'eta e restano fermi le
altre limitazioni e i requisiti previsti dalle legg dai regolamenti per I'ammissione ai concorsi
pubblici. Se due o piu candidati ottengono, a assiohe delle operazioni di valutazione dei
titoli e delle prove di esame, pari punteggio, &nito il candidato piu giovane di eta”;

- Visto il D.P.R. 445 del 28.12.2000 e s.m.i.;

- Visto il D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 recante ildid@ in materia di protezione dei dati
personali e s.m.i.;

- Visto il D.Lgs. n. 198 dell’11.04.2006, Codice dglpari opportunita tra uomo e donna, a
norma dell’art. 6 della Legge 28 dicembre 200246 e s.m.i.;

- Vista la Legge 30.12.2010 n. 240 “Norme in matalisorganizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché daleGaverno per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario”, ed in peotare I'art. 22 “Assegni di ricerca” e s.m.i.;

- Visto il Decreto del Ministro dell’lstruzione, d&llniversita e della Ricerca del 9.03.2011 n.
102 che stabilisce I'importo minimo lordo annuo ldegsegni di ricerca;

- Visto il Regolamento (Ue) 2016/679 del Parlamentwolgeo e del Consiglio del 27.04.2016
relativo alla protezione delle persone fisiche cmuardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e ci@oga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati);

- Visto il Regolamento per il conferimento degli apsedi ricerca di cui all’'art. 22, Legge 30
dicembre 2010, n. 240, emanato con D.R. 117.103165.2017,

- Vista la nota del 12.09.2019 della Prof.ssa Sabhtahetti, Responsabile Scientifica del
Progetto “SOFT Il — Sistema Offerta Formativa Taowscaitaliano per stranieri 11" — CUP
D53H18000160007 (Fondo Asilo Migrazione e Integraei 2014 - 2020) con la quale chiede
I'attivazione di un assegno di ricerca nell’amhdi& sopracitato progetto;

- Vista la delibera del Senato Accademico del 24@PO2in merito all’approvazione di una
procedura di valutazione comparativa per titolo#lozjuio per il conferimento di n. 1 assegno
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di ricerca di tipo b) della durata di n. 2 annieetualmente rinnovabile, sul progetto “SOFT Il
— Sistema Offerta Formativa Toscana: italiano pangeri [I” — Settore Scientifico Disciplinare
L-LIN/O2 —Responsabile Scientifica: Prof.ssa Sadbachetti;

- Vista la delibera del Consiglio di Amministraziodel 24.09.2019 relativa all’'approvazione
della procedura sopracitata e della relativa spesa;

- Accertata la disponibilita dei fondi sul Progett®FST II- Sistema Offerta Formativa Toscana:
italiano per stranieri — CUP D53H18000160007 - MA.60.01.01 “Costi correnti per progetti
di ricerca”, nella voce di costo per natura C.A.43408.03 “Oneri per assegni di ricerca” cosi
come deliberato dal Consiglio di Amministraziondaneeduta del 24.09.2019;

DECRETA
Art. 1 - Oggetto del bando

E indetta una procedura di valutazione compargifatitoli e colloquio per il conferimento
di n. 1 assegno di ricerca di tipo b) sul progé8®FT Il — Sistema Offerta Formativa Toscana:
italiano per stranieri 1I” — Settore Scientifico d@iplinare L-LIN/02 —Responsabile Scientifica:
Prof.ssa Sabrina Machetti.
Oggetto: supporto scientifico e didattico per la progettagioanalisi e produzione di materiali
didattici.

L'assegno avra una durata di 24 mesi eventualnremtevabile.

Limporto previsto per I'assegno é par€a8.000,00ordo complessivo.

Art. 2 — Requisiti per I'ammissione

Possono essere destinatari degli assegni studiogossesso di curriculum scientifico
professionale idoneo allo svolgimento della preseaitivita di ricerca.

| candidati devono possedere il seguente requisito:
— Dottorato di Ricerca in Linguistica e Didatticald&liano a Stranieri.

La mancanza del possesso del requisito di ammissioplica automaticamente I'esclusione
dalla selezione.

Il requisito prescritto deve essere posseduto ddia di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione.

Art. 3 — Domande di ammissione

La domanda di ammissione alla procedura di valotezicomparativa deve essere indirizzata
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al Magnifico Rettore dell'Universita per StranidriSiena, piazza Carlo Rosselli 27/28, 53100 Siena
— e deve essere inviata per posta elettronicaficatd al seguente indirizzo: unistrasi@pec.it
Ciascun candidato potra inviare solo la propria doda di ammissione alla selezione dal proprio
indirizzo PEC e non verranno considerate valideddenande trasmesse da indirizzi di posta
elettronica ordinaria (non certificata).

La domanda con i relativi allegati dovra pervenaetro il 31.10.2019. Non verranno
accettate le domande pervenute oltre detto termin@nche se inviate in data precedente.

La validita della trasmissione e ricezione del ragg® di posta elettronica certificata e
attestata rispettivamente dalla ricevuta di aczettee e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite
dal gestore di posta elettronica ai sensi dell&del D.P.R. 11.02.2005 n. 68.

LAmministrazione € autorizzata ad utilizzare, pgni comunicazione, la posta elettronica
certificata (PEC) con piena efficacia e garanziaahoscibilita degli atti trasmessi da parte del
candidato.

La domanda e tutti gli allegati, comprese le pigalzioni, unitamente alla copia del
documento di identita e codice fiscale, devono resswriati in un’unica cartella compressa (.zip o
rar).

Si precisa che la posta elettronica certificatasente la trasmissione di allegati che abbiano
una dimensione massima di 4MB per ciascun documemtiod0 MB complessivi per ciascuna e-
mail.

Il candidato che debba trasmettere allegati cperso tali limiti, dovra trasmettere con una
prima e-mail la domanda precisando che gli alleggtarte di essi saranno trasmessi con successive
e-mail da inviare entro il termine per la preseitaz delle domande e sempre tramite PEC.

La domanda, gli allegati, compresi quelli per alijsia prevista la sottoscrizione, e la copia
di un documento valido di identita, dovranno esgariti in formato PDF.

LAmministrazione universitaria non si assume aEuesponsabilita nel caso in cui i file
trasmessi tramite PEC non siano leggibili. LAmmsinazione declina ogni responsabilita per la
mancata ricezione di domande, titoli e pubblicazidarivante da responsabilita di terzi o da cause
tecniche che rendessero impossibile la trasmissidrfene di accertarsi dell'effettiva ricezioneli g
interessati possono rivolgersi direttamente aligr&eria Generale (tel. 0577/240173 — 240218).

Per altre eventuali informazioni sul bando di selee, gli interessati potranno rivolgersi
all’Area Risorse Umane (tel. 0577/240153).

| cittadini portatori di handicap, ai sensi dellagge 5.02.1992 n. 104, dovranno fare
esplicita richiesta in relazione al proprio hangicaguardo l'ausilio necessario, nonché I'evergual
necessita di tempi aggiuntivi per poter sosterep@dve di esame della presente selezione.

Alla domanda deve essere allegato quanto segue:

— documento di identita e codice fiscale;
— certificato di laurea o dichiarazione ai sensi’ddll 46 D.P.R. 445/00, con l'indicazione delle
votazioni riportate nei singoli esami di profittaell’esame di laurea;
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— certificato, o dichiarazione resa ai sensi dell’d@ del D.P.R. 445/00, comprovante I'eventuale
titolo di dottore di ricerca;

— documenti e titoli che si ritengono utili ai finebdconcorso;

— curriculum vitae et studiorurattestante la propria attivita scientifica e pssfenale;

— eventuali pubblicazioni e ogni altro titolo che astviso del candidato possa servire a
comprovare la sua qualificazione e la sua prodezgxientifica nonché la sua attitudine alla
ricerca.

La valutazione dei titoli sara effettuata esclusivanente sulla base di quanto indicato nei
modelli allegati al presente bando e compilati sendo le indicazioni fornite; non saranno
valutati i titoli non riportati in tali moduli.

| titoli e le pubblicazioni trasmessi oltre il teime previsto per la presentazione della
domanda non saranno presi in considerazione.

Le pubblicazioni devono essere presentate nelgpuéirdi origine e, se diversa da quelle di
seguito indicate, tradotta in una delle seguengue: italiana, inglese, francese, tedesca, spagnol
Ai testi tradotti deve essere allegata una dickiare di conformita all'originale, secondo quanto
previsto dalle norme vigenti in materia.

Agli atti e documenti redatti in lingua stranierave essere allegata una traduzione in lingua
italiana redatta dalla competente rappresentandandatica o consolare, ovvero da un traduttore
ufficiale.

L'Amministrazione non assume alcuna responsalmétecaso di irreperibilita del candidato
o di dispersione delle comunicazioni dipendentiirssatta indicazione del recapito da parte del
candidato, compresa la mancata oppure tardiva coamione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, oppure dipendenti da disgr@munque imputabili al fatto di terzi, a caso
fortuito o di forza maggiore.

Art. 4 - Esclusione dalla procedura di selezione

| candidati sono ammessi con riserva alla procedémaministrazione puo disporre
in ogni momento, con provvedimento motivato deltéet I'esclusione per difetto dei requisiti
prescritti.

Art. 5 - Commissione giudicatrice
La Commissione giudicatrice, nominata dal Rettove pgoposta del Centro CILS, é
costituita da tre professori o ricercatori appaetenal settore scientifico disciplinare L-LIN/0O2ia
mancanza, a settori affini per area e/o interasensfici legati alloggetto dell'assegno di ricex.
Della Commissione puo far parte anche un componegierno all’Ateneo, di provata
gualificazione scientifica a livello internazionale
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Art. 6 - Criteri di valutazione

La selezione é per titoli e colloquio.

La Commissione dispone di un punteggio complegsaroa 100 punti cosi ripartito:
punti 50 per titoli e pubblicazioni
punti 50 per colloquio.

Il punteggio per i titoli e le pubblicazioni viemesi ripartito:

Titoli accademici e culturali Max 20 punti

Tesi di Dottorato di Ricerca pertinente con |gli10 punti
argomenti oggetto del bando

Specializzazione in Didattica dell'ltaliano a Stean 6 punti

Master in Didattica della Lingua Italiana 4 punti

Titoli Professionali Max 30 punti

Esperienze professionali e di ricerca documentaté punto per ogni attivita fino a ut
attinenti 'oggetto del bando, incluse attivitardierca| max di 20 punti
sull'apprendimento e l'acquisizione dellitaliana2 L.
sul contatto linguistico, analisi linguistica dirpora
dellitaliano L2 e di lingue immigrate, Language

—

Testing

Esperienze lavorative e di ricerca presso I'UniNars 1 punto per ogni mese fino a umax
per Stranieri di Siena di 6 punti

Corso per somministratori CILS 4 punti

Successivamente alla valutazione dei titoli si ged il colloquio che avra per oggetto la
verifica delle conoscenze previste dal bando, migmare applicate ai Progetti FAMI.

La Commissione, nella valutazione del colloquioe @wvverra in seduta pubblica, avra a
disposizione max 50 punti, cosi ripartiti:

Pertinenza e completezza in relazione ai cont&syinsti max 20 punti

Capacita argomentativa max 20 punti

Chiarezza espositiva max 10 punti.

Il colloquio avra luogo il giorno18.11.20198.2019 con inizio alle ore 12.Q8resso

I'Universita per Stranieri di Sienpiazza Amendola n. 29Siena.

La pubblicazione del calendario di esame contenetgresente bando ha valore di notifica
a tutti gli effetti.

Per sostenere il colloquio i candidati dovrannespntarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento. Il colloquio € pubblico.

La mancata presentazione di un candidato al agilbog considerata esplicita e in definitiva
manifestazione della sua volonta di rinunciare sdliezione, anche se fosse dipendente da cause di
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forza maggiore.
Art. 7 — Graduatoria

Al termine della valutazione la Commissione, cooppia deliberazione assunta con la
maggioranza dei componenti, indica il vincitoresnfialando una graduatoria dei candidati con |l
relativo punteggio finale.

Se due o piu candidati ottengono pari punteggioeterito il candidato piu giovane di eta.

La graduatoria di merito € approvata con provvettto del Rettore che accerta la regolarita
degli atti e dichiara il vincitore. Il candidatosultato vincitore della procedura di valutazione
comparativa ricevera comunicazione diretta da pietdJniversita.

Art. 8 - Natura e stipula del contratto

Il contratto che si instaura con l'assegnista satdoscritto dal Rettore dell'Universita per

Stranieri di Siena, e conterra le seguenti indmaizi

— data di inizio e termine del rapporto di lavoro

— prestazioni richieste nell'ambito del progettoidérca

— trattamento economico complessivo e modalita dj&zmne

— struttura di afferenza

— nominativo del responsabile della ricerca

— settore concorsuale / scientifico disciplinare elitimenza del programma di ricerca.

Gli assegni non danno luogo a diritti in ordineaaitesso ai ruoli dell’Universita.

La durata complessiva degli assegni, compresi géntiali rinnovi, non puod essere
superiore a sei anni salvo diverse disposiziohegige, ad esclusione del periodo in cui 'assegno é
stato fruito in coincidenza con il dottorato dietica, nel limite massimo della durata legale del
relativo corso. Nel calcolo del limite massimo raevono essere ricompresi gli anni da assegnista
svolti ai sensi dell’art. 51, c. 6 della Legge 4487.

La durata complessiva dei rapporti instaurati danedesimo soggetto in qualita di titolare
degli assegni e dei contratti di ricercatore a tendeterminato di cui all’art. 24 della Legge
30.12.2010, n. 240, intercorsi anche con atenadrdiystatali, non statali o telematici, nonché con
gli enti di cui al comma 1 dell'art. 22 della prétdelegge, con il medesimo soggetto non puo in
ogni caso superare i dodici anni, anche non coativiu

Non rilevano i periodi trascorsi in aspettativa peternita o per motivi di salute secondo la
normativa vigente.

L'assegnista di ricerca dovra presentare al Resiles Scientifico del progetto una
dettagliata relazione mensile sulle attivita svolte
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Art. 9 — Divieto di cumulo, incompatibilita

Non possono partecipare ai bandi per il conferimetegli assegni di ricerca coloro che
abbiano un grado di parentela o affinita fino alao grado compreso con un professore
appartenente al Dipartimento di Ateneo per la Dicite la Ricerca o alla Struttura dell’'Universita
che richiede [lattivazione dellassegno ovvero cibnRettore, la Direttrice Generale o un
componente del Senato Accademico o del Consiglidnaininistrazione dell’Ateneo, e comunque
coloro che ricadono entro i casi previsti dal Ceditico dell'Ateneo.

Gli assegni per attivita di ricerca non possongees conferiti al personale di ruolo delle
Universita, delle istituzioni e di enti pubblici dicerca e sperimentazione dellENEA, dell’ASI,
delle istituzioni il cui diploma di perfezionamensaientifico € stato riconosciuto equipollente al
titolo di dottore di ricerca ai sensi dell’art. yarto comma, del D.P.R. 11.07.1980, n. 382.

La titolarita dellassegno non e compatibile cdisctizione a corsi di laurea, laurea
specialistica o magistrale, master universitarittatato di ricerca con borsa, scuola di
specializzazione in Italia o all'estero, nonché dbscrizione ad altra attivita formativa che,
prevedendo la frequenza obbligatoria, impediscavtidgimento delle attivita previste dal contratto.

L'assegno, individuale e indivisibile, non e cumile — a pena di decadenza — con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranthe con quelle concesse da altre istituzioni
nazionali o straniere utili a integrare, soprattutbn soggiorni all’estero, I'attivita di ricercaeid
titolari di assegni. L'assegno non € altresi cutildacon il lavoro dipendente, con altri contratiti
collaborazione o con proventi derivanti da attivikeero-professionali svolte in modo continuativo,
tranne quelli previsti dall’art. 11 del “Regolamerger il conferimento degli assegni di ricerca di
cui all'art. 22 della Legge 30.12.2010 n. 240" diegto Ateneo e purché I'attivita lavorativa non
interferisca con l'attivita primaria di ricerca.

Art. 10 — Decadenza, risoluzione, recesso

Decadono dal diritto al conferimento dell'assegotom che, entro il termine fissato, non
provvedono alla sottoscrizione del contratto o clb@ assumono servizio nel termine stabilito.

Il contratto € risolto, su proposta motivata deésponsabile Scientifico, approvata
dall’'organo collegiale di direzione della Struttuda riferimento della ricerca, nei confronti del
titolare di assegno che, dopo aver iniziato I'#tivdi ricerca, non la prosegua, senza giustificato
motivo, regolarmente ed ininterrottamente o cheresida responsabile di gravi e ripetute
inadempienze o di violazioni del Codice Etico dé#neo.

LAmministrazione procedera all’eventuale risobree del contratto ai sensi degli artt. 1453
e seguenti del Codice Civile, dopo che il Respoaitsadcientifico abbia provveduto con un
richiamo scritto e abbia dato un congruo termineéao 15 giorni) per adempiere, e il titolare di
assegno di ricerca non abbia ripreso regolarméttevita.

Il contratto e risolto, altresi, per violaziond degime delle incompatibilita stabilita dall’art.
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9 del presente bando, oltre che in caso di giudiegativo espresso sull'attivita di ricerca, aissen
dell'art. 12, c. 4 e dell'art. 15, c. 1., del “Riagoento per il conferimento degli Assegni di Ri@erc
di cui all’art. 22 della Legge 30.12.2010” di questeneo.

Il titolare dell'assegno di ricerca ha facolta ahiedere la risoluzione del contratto
formalizzando un preavviso scritto di almeno 3Qrgjio

Articolo 11 - Trattamento di dati personali

Ai sensi della normativa vigente, i dati persorfainiti dai candidati saranno raccolti presso
I'Universita per Stranieri di Siena per le finaldagestione della selezione e saranno trattati@nc
successivamente alla eventuale instaurazione gbgdoreo di lavoro, per finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e obbligatorio ai firdella valutazione dei requisiti di
partecipazione pena I'esclusione dalla procedurealditazione.

Linteressato gode dei diritti previsti dalla nativa vigente. | dati acquisiti potranno essere
consultati, modificati, integrati o cancellati dhetti interessati.

Articolo 12 - Norme finali

Per quanto non previsto dal presente bando valeriaativa vigente in materia di concorsi
per quanto compatibile ed il “Regolamento per ihfesimento degli Assegni di Ricerca di cui
all'art. 22 della Legge 30.12.2014", di questa Wmsita pubblicato sul sito internet dell’Ateneo
all'indirizzo http://www.unistrasi.it, sotto la vec‘Ateneo” - “Statuto, leggi, regolamenti, norme”,
che il candidato dichiara, con la presentaziontadmanda di cui al bando in questione, di aver
visionato e di ben conoscere.

Siena, 11.10.2019
IL RETTORE

(Prof. Pietro Cataldi)
f.to Pietro Cataldi

Il Responsabile del Procedimento: Giuseppina Greissic

Il Compilatore: Paola Rustici

Il presente documento & conforme al documento originale ed e prodotto per la pubblicazione sul portale istituzionale nella modalita
necessaria affinché risulti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto previsto dalle norme sull'accessibilita. Il documento
originale con firme autografe & a disposizione presso gli uffici della struttura competente
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